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PANEVEZIO MOKSLEIVIU NAMAI
APGAULES IR KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

I.BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Panevézio Moksleiviy namy apgaulés ir korupcijos prevencijos programa parengta vadovaujantis
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu (Zin., 2002, Nr. 57- 2297, aktuali redakcija
Zin., 2012-10-17, Zin., 2012, Nr.126-6327), Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija
programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo nutarimu Nr. 1X-711 (Zin., 2002, Nr. 10-355,
aktuali redakcija Nr. XII-1537, TAR, 2015-03-06, Nr. 3856), Lietuvos Respublikos vieSojo
administravimo jstatymu (Zin., 1999, Nr. 60-1945, aktuali redakcija Nr. XI1-935, 2014-06-12, TAR
2014-06-26, i. k. 2014-09160) ir kitais teisés aktais, skirta apgaulés ir korupcijos prevencijai
Moksleiviy namuose.

2. Sioje Programoje numatytos priemonés yra Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija
programos dalis. Jos turi biiti nuosekliai siejamos su socialiniy problemy sprendimu Moksleiviy
namuose ir gyventojy apsauga nuo esamy ir atsirandanciy korupcijos $altiniy.

1. PASKIRTIS

3.Sis dokumentas nustato pagrindinius apgaulés ir korupcijos prevencijos principus, tikslus ir
uzdavinius Moksleiviy namy veikloje, apgaulés ir korupcijos prevencijos priemones ir jy teisinius
pagrindus.

4. Sios Programos nuostatos yra privalomos visai Moksleiviy namy bendruomenei.

1. SIEKIS

5.Programa siekiama ginti visuotinai pripaZjstamas Zmogaus teises ir laisves ir nepaZeisti nekaltumo
prezumpcijos.

6.Pasalinti apgaulés ir korupcijos atsiradimo galimybes Panevézio moksleiviy namy veikloje, siekti,
kad ji netrukdyty teikti kokybiSkas neformaliojo vaiky Svietimo paslaugas pagal jstaigos nuostatus,
uztikrinti Zzmoniy teises ir laisves.

I1I. PAGRINDINES SAVOKOS

7.Korupcijos prevencija — korupcijos priezasCiy, salygy atskleidimas ir Salinimas sudarant bei
jgyvendinant atitinkamg priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims, siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobiidZio nusikalstamy veiky.

8.Korupcija — tai tiesioginis ar netiesioginis kysio arba kito nepagrjsto atlygio ar pazado dél tokio
atlygio prasymas, siilymas, davimas ar priémimas, kuris iSkreipia asmens, gaunancio kysj, nepagrista
atlyg] ar pazada dél kySio ar nepagristo atlygio tinkamg bet kurios pareigos atlikimg ar reikalaujamag
elgsena.



9. Apgaulé — veiksmai, elgesys ar zodziai, kuriais sgmoningai norima apgauti, suklaidinti.

IV. APGAULES IR KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI

10. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis $iais principais:

10.1.Teisé¢tumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos Respublikos
Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy bei uztikrinant pagrindiniy asmens teisy ir
laisviy apsauga;

10.2.Visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali baiti visi asmenys;

10.3.Sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uZztikrinamas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiCiantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant
vienas kitam tokig pagalba;

10.4. Pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uZztikrinimas nuolat tikrinant ir
priziiirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus, bei teikiant pasitlymus dél
atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo.

V. APGAULES IR KORUPCIJOS PREVENCIJOS TIKSLAI

11.Apgaulés ir korupcijos prevencija siekiama:

11.1 kad apgaulé ir korupcija kuo maziau trukdyty mokyklos veiklai, didinti paslaugy teikimo kokybe;
11.2.didel; démes; skirti korupcijos apraiSky prevencijai ir nei§vengiamos atsakomybés uz neteisétus
veiksmus principo jgyvendinimui;

11.3.ugdyti mokyklos darbuotojy savimong bei zmoniy nepakantuma korupcijai;

11.4 kovoti su korupcijos apraiSkomis visuotinai pripazjstamomis priemonémis, prevencija, teisés
pazeidimy tyrimu, Zmoniy Svietimu ir jy parama;

11.5.skatinti glaudesnj mokyklos bendradarbiavimg su kitomis institucijomis, organizacijomis bei
visuomene.

VI. APGAULES IR KORUPCIJOS PREVENCIJOS UZDAVINIAI

12. ISanalizuoti ir nustatyti mokyklos veiklos sritis, kuriose yra palankiausios salygos apgaulei ir
korupcijai atsirasti ir plisti.

13. Atskleisti korupcijos priezastis, salygas ir jas Salinti.

14. Atgrasinti asmenis nuo korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky, Zzmoniy apgaulés.

15. Uztikrinti korupcijos prevencijos priemoniy taikyma Moksleiviy namuose ir jy jgyvendinimo
administravimg bei kontrole.

16. Skirti uz Sios politikos jgyvendinimg ir kontrole atsakingus asmenis.

17. Ttraukti j apgaulés ir korupcijos prevencijg Moksleiviy namy darbuotojus.

18. Skatinti skaidry mokyklos veiklos vykdyma, teikiamy paslaugy kokybe.

19. Kas trys metai sudaryti kovos su apgaule ir korupcija jgyvendinimo priemoniy plang, kuriame biity
nustatytos programos jgyvendinimo priemonés, laukiami rezultatai, jvykdymo laikas ir atsakingi
vykdytojai.

VI. APGAULES IR KORUPCIJOS PREVENCIJOS ATSIRADIMO RIZIKOS VERTINIMAS

20. Apgaulés ir korupcijos atsiradimo rizikg parodo:
20.1. Motyvuota korupcijos tikimybés vertinimo i§vada ir su tuo susijusi informacija;



20.2. Apklausos duomenys;

20.3. Galimybé¢ vienam darbuotojui priimti sprendimg dél mokyklos 1€8y ir kito turto;

20.4.Darbuotojy savarankiSkumas priimant sprendimus ir sprendimy priémimo diskrecija (darbuotojo
ar jstaigos teisé spresti kokj nors klausimg savo nuoziiira);

20.5. Mokyklos ir jos darbuotojy priezitiros ir kontrolés lygis;

20.6. Nustatyti galiojancios tvarkos normy pazeidimai.

VIL. APGAULES IR KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

21.Apgaulés ir korupcijos prevencijos priemoneés:

21.1. Korupcijos prevencija ir antikorupcinis $vietimas;

21.2.Aiskus sprendimai dél mokyklos turto naudojimo, valdymo ar disponavimo tokiu turtu. Kontrolés
ir priezitiros vykdymas;

21.3.Atsakomybes neiSvengiamumo principo taikymas uz mokyklos veikloje padarytus nusiZzengimus,
susijusius su korupcija ir apgaule;

21.4.VieSyjy ir privaciyjy interesy derinimas, uztikrinimas, kad priimant sprendimus pirmenybé biity
teikiama vieSiesiems interesams;

21.5.Apibréztos Moksleiviy namy vieSyjy pirkimy komisijos kompetencijos ir atsakomybés ribos,
daugiausia démesio skiriant i§ankstiniam vie$ojo pirkimo salygy jvertinimui;

21. 6. VieSyjy pirkimy ir su pirkimy procesu susijusiy neslapty duomeny vieSas skelbimas;

21.7. Galiojanciy tvarkos normy pazeidimy ar darbuotojy kompetencijos virSijimo tyrimas;

21.8. Problemy iSankstinis nuspéjimas ir pasalinimas;

21.9. Mokyklos veiklos ir sudaromy sandoriy dokumentavimo reikalavimy laikymasis;

21.10. Mokyklos kontrole vykdanéiy institucijy iSvady vertinimas;

21.11. Mokyklos darbuotojy jsitraukimas j korupcijos ir apgaulés prevencija;

21.12.Mokyklos darbuotojy ir kity asmeny skatinimas pranesti apie piktnaudZiavimus mokykloje,
apsaugoti pranesus] asmenj nuo neteiseto poveikio.

VIII. APGAULES IR KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS JGYVENDINIMAS IR
REZULTATAI

22. Apgaulés ir korupcijos prevencijos programos uzdaviniy jgyvendinimo analizé atliekama pagal
apgaulés ir korupcijos prevencijos programos priemoniy plane numatytus vertinimo kriterijus.

23. Apgaulés ir korupcijos prevencijos programos laukiami rezultatai:

23.1.jgyvendintos visos apgaulés ir korupcijos prevencijos programos priemonés, numatytos trijy
mety priemoniy plane;

23.2. pravesti mokymai apgaulés ir korupcijos prevencijos klausimais;

23.3. iSanalizuoti besikreipianc¢iy asmeny skundai;

23.4. nustatytos ir iSanalizuotos apgaulés ir korupcijos paveiktos sritys ir saglygos jai atsirasti, plisti;
23.5.Moksleiviy namy interneto svetainéje pavieSinta informacija apie mokykloje vykdoma apgaulés
ir korupcijos prevencijos politika.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24 Moksleiviy namy direktorius sudaro darbo grupe. Darbo grupé Apgaulés ir korupcijos prevencijos
programai jgyvendinti sudaro ir teikia direktoriui tvirtinti Programos priemoniy plana, trejiems
metams, kuris nustato apgaulés ir korupcijos prevencijos priemones, jy jgyvendinimo terminus bei

vykdytojus.



25.Moksleiviy namy direktorius periodiskai iSklauso darbo grupés veiklos ataskaita, iSsamiai

iSnagrinéja iSvadas ir prireikus atitinkamai koreguoja Apgaulés ir korupcijos prevencijos programa.
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PANEVEZIO MOKSLEIVIU NAMAI
APGAULES IR KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS

2016-2018 M. PRIEMONIU IGYVENDINIMO

PLANAS
Eil. Priemonés pavadinimas Vykdymo data Vykdytojai
Nr.

1. | Darbo grupés, atsakingos uz apgaulés ir 2016 m. Direktoré¢ R.Juzéniené
korupcijos prevencijos programos priemoniy | ketvirtis
plano vykdyma ir kontrole, sudarymas

2. | Darbuotojy supazindinimas su Apgaulés ir 2016 m. Direktoré R.Juzéniené
korupcijos prevencijos programa ir priemoniy | ketvirtis
planu.

3. | Apgaulés ir korupcijos prevencijos programos 2016 m. Interneto svetaineés
2016-2018 m. priemoniy plano paskelbimas | ketvirtis administratorius
Moksleiviy namy interneto svetainéje. R.KaniSauskas

4. | Apgaulées ir korupcijos pasireiSkimo mokykloje 2016 m. Darbo grupé
tikimybés nustatymas. | Ketvirtis

5. | Mokyklos  vadovo informavimas gavus | Gavus prane$ima Darbo grupé
pranes$img ar informacijg apie galimg korupcing
veika.

6. | Salygy sudarymas telefonu, anonimiskai ar Nuolat Direktoré¢ R.Juzénieng,
kitomis priemonémis pranesti apie apgaule ir Darbo grupé
korupcinius teisés pazeidimus.

7. | Skundy, pareiSkimy dél galimy apgaulés ir | Gavus skunda, Darbo grupé
korupcinio pobiidZio nusikalstamy veiky | pareiskimg ar
nagrinéjimas. sitilyma

8. | Darbuotojy pareigybiy apra§ymy perziiiréjimas 2016 m. Direktoré R.Juzéniené
ir, esant butinybei, papildymas antikorupciniu Il ketvirtis
poZiiiriu svarbiomiss nuostatatomis bei teisinés
atsakomybés priemonémis.

9. | Vidaus audito vykdymas ir jo rekomendacijy Kiekvienais Darbo grupé
jgyvendinimas. mokslo metais

10. | Viesyjy pirkimy vykdymas skelbiant juos CVP Nuolat Interneto svetainés
IS priemonémis, mokyklos interneto svetainéjé administratorius

R.KaniSauskas

11.| Apgaulés ir korupcijos prevencijos plano 2016-2018 Darbo grupé
papildymas esant poreikiui, taciau ne reciau,
kaip vieng kartg per trejus metus.

12. | Apgaulés ir korupcijos prevencijos programos 2016-2018 Darbo grupé




igyvendinimo  priemoniy plano

dél plano tikslinimo.

vykdymo
kontrol¢ ir koordinavimas. Sitlymy teikimas

PANEVEZIO MOKSLEIVIU NAMAI
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APGAULES IR KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS
2019-2021 M. PRIEMONIU IGYVENDINIMO PLANAS

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdymo data Vykdytojai
Nr.

1. | Apgaulés ir  korupcijos  prevencijos 2019 m. Darbo grupé
programos 2016-2018 m. priemoniy plano | ketvirtis
igyvendinimo analiz¢, pasitlymy teikimas.

2. | Apgaulés ir  korupcijos  prevencijos 2019 m. Darbo grupé
programos 2019-2021 m. priemoniy plano | ketvirtis
rengimas.

3. | Darbuotojy supazindinimas su Apgaulés ir 2019 m. Sekretoré
korupcijos prevencijos 2019-2021 mety | ketvirtis, ir I. KaniSauske
priemoniy  planu. Naujy darbuotojy | véliau (naujus
supazindinimas Programa ir planu. darbuotojus)

4. | Apgaulés ir  korupcijos  prevencijos 2016 m. Interneto svetainés
programos 2019-2021 m. priemoniy plano Il ketvirtis administratoré
paskelbimas Moksleiviy namy interneto R.Garaga
svetainéje.

5. | Apgaulés ir korupcijos pasireiSkimo 2019 m. Darbo grupé
mokykloje tikimybiy nustatymas. Il ketvirtis

6. | Mokyklos vadovo informavimas gavus Gavus Darbo grupé
praneSimg ar informacija apie galimg pranesima
korupcing veika.

7. | Salygy sudarymas telefonu, anonimiskai ar Nuolat Direktore
kitomis priemonémis pranesti apie apgaule R.Juzéniene,
ir korupcinius teisés pazeidimus. Darbo grupé

8. | Skundy, pareiskimy dél galimy apgaulés ir | Gavus skunda, Darbo grupé
korupcinio pobudzio nusikalstamy veiky | pareiskimg ar
nagrinéjimas. siilymag

9. | Vidaus audito rekomendacijy vykdymas ir 2019 m. Darbo grupé
jo rekomendacijy jgyvendinimas.

10.| Viesyjy pirkimy vykdymas skelbiant juos Nuolat VieSyjy pirkimy
CVP IS priemonémis, mokyklos interneto specialiste
svetainéje N.Geleziené

11.| Apgaulés ir korupcijos prevencijos plano 2019-2021 Darbo grupé
papildymas esant poreikiui, taciau ne
reCiau, kaip vieng kartg per trejus metus.

12.| Apgaulés ir  korupcijos  prevencijos 2019-2021 Darbo grupé

programos jgyvendinimo priemoniy plano




vykdymo kontrol¢ ir koordinavimas.
Sitilymy teikimas dél plano tikslinimo.




