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(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei

rodikliai)

2021 metais Panevézio moksleiviy namai jgyvendino 2020-2022 mety strateginio plano antrajj etapa. 2020-2022
mety strateginio plano tikslas — ,,Sukurti Siuolaikiska, atvirg kaitai, jaukiag ir saugig Svietimo jstaigg, gebancia
uztikrinti kokybiskas, visiems prieinamas neformaliojo ugdymo paslaugas, orientuotas j kiekvieno mokinio
pazanga®.

Siekiant $io tikslo Moksleiviy namy Strateginis veiklos planas jgyvendintas pagal tris kryptis. Pirmoji kryptis -
Siekti kryptingai planuojamo, kokybisko ugdymo turinio jgyvendinimo, laiduojancio kiekvieno mokinio pazangq ir
pozityvig socializacijq. Didelis démesys buvo skiriamas mokykloje vykstanéiy procesy efektyviam ir racionaliam
reguliavimui, siekiant kuo geresnio rezultato. Tuo tikslu buvo buriamos jvairios mokyklos kaitos, ugdymo plano,
metinés veiklos plano rengimo ir jgyvendinimo komandos. Mokytojai buvo sutelkti kokybiskam neformaliojo
§vietimo programy jgyvendinimui, ugdymo kokybés gerinimui, atsizvelgiant j individualius ugdytiniy poreikius.
Mokyklos metodinése grupése priimti susitarimai dél individualios mokiniy paZangos vertinimo kriterijy
nusistatymo paskatino mokytojus jtraukti j mokymosi planavimg mokinius. Ugdytiniai buvo mokomi prisiimti
atsakomybe uz savo ugdymosi rezultatus, stipréjo jy motyvacija. Kiekvienas ugdymo proceso dalyvis realizavo
savo likesCius keldamas konkre¢ius mokymosi uzdavinius ir siekdamas juos jgyvendinti. Toks mokytojo ir
mokinio planuojamas ugdymo procesas planingai vedé j sékme. Mokytojy numatyti ugdymo tikslai deréjo su
ugdytiniy iSsikeltais mokymosi uzdaviniais. Tokiu biidu buvo uZztikrintas kokybiskas mokyklos ugdymo turinio
jgyvendinimas pagal Moksleiviy namuose vykdomas bendrasias Meninio ugdymo, Techninés kirybos ir
saviraiS$kos bei Turizmo ir sporto neformaliojo Svietimo programas. 2021 metais buvo steigiami bireliai, grupés,
studijos, atsizvelgiant j vietos bendruomenés poreikius, mokyklos finansinius resursus ir zmogiskuosius isteklius.
Ugdymo turinys buvo planuojamas kryptingai, analizuojamas Metodinéje taryboje, mokytojy metodinése grupése.
I mokyklos veiklos planavimg jtraukta 50% mokyklos darbuotojy. Ugdymo kokybé buvo grindziama duomenimis,
atlikus mokyklos veiklos kokybés jsivertinimg. 2021 metais Moksleiviy namus lanké vidutiniskai 600 mokiniy,
(9,4% maziau, nei 2020 metais). Ugdymo turiniui jgyvendinti buvo vykdytos 28 neformaliojo §vietimo programos
(14,3% maziau, nei pra¢jusiais metais), suformuotos 39 grupés (9,4% maziau, nei pragjusiais metais). Mokiniy
skai¢iaus mazéjima nulémé 2021 mety pradzioje Steigéjo priimtas sprendimas nebeskirti savivaldybés
biudzetinéms jstaigoms finansavimo pagal Nacionalinj projekta ,,Neformaliojo vaiky $vietimo paslaugy plétra®.
Mokiniams nebesudarius galimybés Moksleiviy namuose pasirinkta viena birel] lankyti valstybés léSomis
mokinio krepSelio principu ,,pinigai paskui vaika“, atitinkamai sumaZz&jo ir neformaliojo vaiky Svietimo
prieinamumas Moksleiviy namy klientams, ypa¢ vaikams i$ socialinés rizikos Seimy, negalin¢iy sumokéti uz
teikiamas neformaliojo §vietimo paslaugas.

Efekto kriterijus: Ugdymo turinys Moksleiviy namuose atitinka klienty poreikius. Susidoméje sitilomomis
programomis mokslo mety pradzioje, mokiniai lanko jas visus mokslo metus. Visg vieneriy mokslo mety
neformaliojo vaiky Svietimo programg baigusiy mokiniy procentas nuo pasirinkusiy Moksleiviy namus, kaip
neformaliojo Svietimo teikéja ir gavusiy mokyklos nustatyta tvarka iSduodamus neformaliojo vaiky Svietimo
programos baigimo pazyméjimus, kuriose nurodytos per metus mokiniy jgytos ar patobulintos kompetencijos, per
2021 metus sudaré 63%, kai strateginéje programoje buvo planuota 60%. Realiai 2020-2022 mety strateginéje
programoje planuojamas mokiniy skaicius atitiko mokyklos liikes¢ius. Palyginimui, per 2020 metus neformaliojo
vaiky Svietimo programos baigimo pazyméjimai buvo isduoti 77% mokiniy, Kai tuo tarpu strategingje programoje
buvo planuota 55%, nes toks rodiklis buvo stebimas ankstesniojo laikotarpio strateginiame plane.

Panevézio moksleiviy namy priemoniy plane mokyklos veiklai tobulinti po iSorinio vertinimo yra nusimatyta
,»Sukurti mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo sistema, sudarant salygas mokiniams jsivertinti, reflektuoti ir




patiems prisiimti atsakomybe uz savo pazanga‘, todél Mokyklos taryboje buvo pasirinkta mokyklos jsivertinimo
sritis ,,Ugdymasis ir pazanga” ir rodikliai: ,,Mokiniy pazangos vertinimas”, ,,Ugdymosi tikslai”, ,,Pasiekimai” bei
»Mokiniy jsivertinimas®. Moksleiviy namuose vykdytas veiklos kokybés jsivertinimas paskatino atkreipti démesj
ir iSskirti aktualiausius mokyklos veiklos aspektus, lemiancius ugdymo S$iuolaikiskumg bei kokybe, mokyklos
veiklg grindziancius vertybinius principus, duomenimis grjsty sprendimy priémimg. Esamos veiklos biiklé padéjo
numatyti tobulinimo kryptis, padedancias gerinti rezultatus, jtraukiant mokyklos bendruomeng j mokyklos veiklos
tobulinimo procesus. Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas leido daugiau suzinoti apie savo galimybes,
pamatyti ir analizuoti mokyklos pazanga, numatyti ir planuoti paZzangos strategija, vykdant priemoniy plang po
iSorinio mokyklos vertinimo. Stipriosios pusés: 1.Kryptingas mokytojo ir mokinio bendradarbiavimas, siekiant
mokinio pazangos. 2.Mokiniy pasiekimai ir pazanga vertinami visus mokslo metus, neformaliuoju budu.
Individuali mokiniy pazanga vertinama koncerty, konkursy, meniniy pasirodymy, varzyby metu.3. MokykKla turi ir
naudoja mokiniy individualios pazangos vertinimo tvarka, mokytojai turi nusimate ir naudoja individualios
pazangos vertinimo kriterijus.4. Mokiniai zino ir supranta pazangos vertinimo ir jsivertinimo svarbg, kartu su
mokytoju issikelia ugdymosi tikslus ir numato kelius kaip tai pasiekti. Tobulintinos sritys: 1. Mokiniy gebéjimy,
poreikiy, galimybiy analizavimas, uzduociy diferencijavimas, atsizvelgiant | gautus rezultatus.2. Mokiniy
pasiekimy jvertinimas mokykloje. Mokslo mety pabaigoje iSanalizavus mokytojy parengtas veiklos savianalizes
nustatyta, kad 100% mokytojy taiko veiklos kokybés jsivertinimo duomenis savo veikloje. Mokytojai analizavo
tendencijas, numaté poky¢ius, atsizvelgdami j vidaus jsivertinimo duomenis. Mokykloje per metus buvo parengti
mokiniy individualios pazangos vertinimo ir jsivertinimo kriterijai pagal atskirus burelius ir uztikrintas mokiniy
pazangg skatinantis grjztamasis rySys. Pozityvios mokiniy socializacijos plétojimui buvo parengti ir vykdyti trys
projektai, gauta 1340 € jy vykdymui, pritraukta 968 mokiniy. 2021 mety birZelio ir rugpjii¢io ménesiais mokykloje
buvo vykdoma vaiky vasaros uzimtumo programa ,,Vasaros ieSkojimai ir atradimai 2021%, kurig lanké 150
mokiniy. 2021 metais buvo vykdomos edukacinés programos Panevézio miesto ir rajono bendrojo ir
ikimokyklinio ugdymo jstaigy mokiniams, kurios palaipsniui tampa mokyklos ,,vizitine kortele*. Mokykla kasmet
darosi vis atviresné kuo didesniam Panevézio miesto bendrojo ir ikimokyklinio ugdymo jstaigy ugdytiniy skai¢iui.
Per keturis mokslo mety ménesius, kuriuos Moksleiviy namai dirbo kontaktiniu biidu, edukacinése mokyklos
vykdomose programose ugdési 728 mokiniai i§ jvairiy miesto ugdymo jstaigy, tai yra 7% daugiau, nei praéjusiais
metais.

Antroji strateginio plano jgyvendinimo kryptis - Kurti ir palaikyti darbuotojy pasitikéjimo ir paramos
atmosferq, gristq bendradarbiavimu,  efektyviam ugdymui reikalingg darbo aplinkqg, tobulinti mokytojy
kvalifikacijq, gerinti bendruomenés mikroklimatqg. Siekiant skatinti mokytojus kryptingai tobulinti kompetencijas,
bendradarbiavimg ir gerosios patirties sklaidg, 2021 metais metodinése grupése buvo planuojamas pedagogy
kvalifikacijos kélimas ir kompetencijy tobulinimas. Mokytojy profesiniy kompetencijy plétotei uztikrinti pirma
karta mokykloje buvo parengta ir patvirtinta 2021 mety Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programa, kuria
remiantis buvo jgyvendinti kvalifikacijos tobulinimo programos tikslai, skatinantys metodinés veiklos tobulinima,
pedagogy profesinés kompetencijos augima, dalyvavimg kursuose ir seminaruose, tikslingg kvalifikacijos
tobulinimui numatyty 1é8y panaudojimg. Mokykla, kaip besimokanti organizacija, mokési nuolat ir dalinosi
Ziniomis, tampanc¢iomis bendru zinojimu. Moksleiviy namy bendruomenés tarpusavio santykiy gerinimui siekiant
mokyklos, kaip organizacijos, pazangos, buvo suorganizuota modulinio seminaro ,,Neformaliojo vaiky $vietimo
mokyklos pazangos siekiai® Il dalis - ,,Mokyklos veiklos refleksijos ir griztamojo ry$io svarba®, kuriame dalyvavo
44% mokyklos darbuotojy. Per 2021 metus visi mokykloje dirbantys pedagoginiai darbuotojai 100% dalyvavo
kvalifikacijos kélimo renginiuose. Mokytojai, mokykloje veikiantys kaip atsakingi ir j nuolatinj $vietimo
bendruomenés mokymasi bei tobuléjimg susitelke profesionalai, metodinése grupése dalinosi mokiniy ugdymo
patirtimi  bei idéjomis, gilinosi j problemas, skleidé geraja patirtj, aptarinéjo tobuléjimo sritis. Mokytojy
metodinése grupése buvo susitarta dél mokiniy individualios pazangos stebésenos vykdymo kriterijy, griztamojo
rySio, stiprinan¢io mokiniy mokymosi motyvacija. Bendra veikla skatino mokytojy refleksija, palaikoma
bendradarbiavimo kulttra. Tokiu biidu pedagogai ne tik mokési, bet ir sprendé problemas bei generavo idéjas, kas
stiprino mokyklos bendruomenés mikroklimata.

Trecioji strateginio plano jgyvendinimo kryptis - Kurti psichologiskai bei fiziSkai saugias, motyvuojancias,
funkcionalias, dinamiskas, higienos normas atitinkancias edukacines, ugdymosi bei darbo ir poilsio aplinkas.
Kadangi 2021 metais biudzeto 1é8y dotacijos mokyklos patalpy remontui bei tiksliniy valstybés 1é8y, skiriamy
neformaliojo vaiky Svietimo programy vykdymui pagal sutartinj mokiniy, finansuojamy tikslinémis valstybés
l1éSomis, skai¢iy mokyklai nebuvo skirta visai, ugdymo proceso turtinimas, mokiniy saviraiSska skatinanciy
edukaciniy aplinky gerinimas, geresniy darbo ir poilsio sglygy darbuotojams sudarymas buvo vykdomas tik i$
mokyklos specialiyjy 168y, gaunamy uz neformaliojo Svietimo paslaugas. Vadovaujantis Panevézio moksleiviy




namy priemoniy planu mokyklos veiklai gerinti po iSorinio vertinimo, mokiniy poilsiui jrengtas poilsio ir Zaidimy
kambarys, kuriame numatytos jvairios kiirybiskuma, aktyvuma, protinius gebéjimus, mastyma skatinancios poilsio
zonos, kuriose vaikai patirty teigiamy emocijy, atsipalaiduoty, nusiraminty, lavintysi bendravimo, komandinés
veiklos jgidzius. Mety pabaigoje vaiky poilsio ir zaidimy kambariui nupirktos interaktyvios grindys - unikali
projekcija ant grindy, kur vaikams labiausiai patinka zaisti. Taip pat jsigyta jvairiy stalo zaidimy, skatinanciy
mastymg. Taip pilnai sudaryta galimybé uztikrinti mokiniy uzimtumg pertrauky metu ir po bureliy uzsiémimy
kurybiska, pramogine ir protinj aktyvuma skatinanc¢ia veikla. Taip pat buvo siekiama uztikrinti, kad ugdymosi
aplinka Moksleiviy namuose buty dinamiska, atvira ir funkcionali: patogesnés, jvairios paskirties ir lengvai
pertvarkomos erdvés, sudarytos sglygos mokyklos patalpy naudojimo jvairovei, lauko ir kity mokyklos teritorijos
viety pritaikymui ugdymui (si). Pagal finansines galimybes ugdymo procesas buvo apriipinamas funkcionaliais
baldais, kitomis reikiamomis priemonémis. Didelis démesys buvo skiriamas mokiniy indéliui kuriant aplinka:
igyvendintos mokiniy idéjos ir projektai, eksponuojami jy kiirybiniai darbai, rengiamos individualiy ir grupiniy
mokiniy kiirybiniy darby parodos. Funkcionali, dinamiSka, praturtinta ugdymo (si) aplinka skatino kiirybiskuma.
Igyvendinant nusimatytas priemones Siam tikslui buvo rengiamos higienos normas atitinkancios ugdymosi ir darbo
vietos, grazinama vidiné ir iSoriné mokyklos aplinka. Siekiant mokykloje uztikrinti Lietuvos higienos normos HN
20:2018 reikalavimus, 2021 metais atnaujintos septynios edukacinés aplinkos vietoj strateginiame plane numatyty
penkiy. Suremontuotos mokyklos patalpos pritaikytos neformaliojo $vietimo programy jgyvendinimui, gerino
darbuotojy darbo ir mokymosi salygas, bet ir didino teigiama motyvacija darbui.

2020 — 2022 mety strateginio veiklos plano antrojo etapo jgyvendinimui parengtos 2021 mety metinés
veiklos programos tikslai atliepé strateginio veiklos plano jgyvendinimo kryptis. Siekiant asmenybés tigties
igvvendinant individualias mokymosi_strategijas, mety eigoje metodinése grupése parengti kiekvieno biirelio
mokiniy individualios pazangos jsivertinimo ir vertinimo kriterijai. Buireliuose mokslo mety eigoje buvo vykdytas
mokiniy individualios pazangos jsivertinimas ir vertinimas po kiekvieno uzsiémimo, kartg per savaitg arba kartg
per ménesj ir mokslo mety pabaigoje. Mokslo mety pabaigoje 90% mokiniy elektroniniame mokyklos dienyne
fiksuotas pazangos vertinimas. Spalio pirmai dienai NVS programose ugdési 567 mokiniai (9,2% maziau, nei
pragjusiais metais). Mokslo mety pabaigoje, 393 mokiniams (24,6% maziau, nei praéjusiais metais), baigusiems
visg neformaliojo Svietimo programa, iSduoti pazyméjimai, kuriuose nurodytos jgytos ar patobulintos
kompetencijos. Pandemijos saglygomis mokyklai dirbant nuotoliniu badu, Steigéjo sprendimu, pradéjus rinkti pilng
nustatyto dydzio mokestj uz ugdyma, neformaliojo $vietimo paslaugy atsisaké vir§ 150 mokiniy, nes neformalus
nuotolinis ugdymas neatitiko tévy likes¢iy mokiniy uzimtumui.

Siekiant kurti konkurencingg mokyvklos jvaizdi ir teigiamq mokyklos mikroklimata, gristq bendradarbiavimu

ir asmenine iniciatyva buvo suorganizuota 60 jvairaus pobuidZio renginiy (39,4% maziau, nei praéjusiais metais),
kuriose dalyvavo 1956 mokiniai (50,9% maziau, nei praéjusiais metais). MaZesnj renginiy ir mokiniy, dalyvavusiy
renginiuose, skaifiy salygojo visuotinis karantinas ir darbas nuotoliniu biidu. Siekiant padidinti mokiniy,
dalyvaujan¢iy NVS programose ugdymosi motyvacija, apie 50% visy programose dalyvavusiy mokiniy savo
pasiekimus jvairiomis formomis pristaté mokyklos bendruomenei, miesto visuomenei. Buvo organizuotos mokiniy
darby parodos, koncertinés programos ir pasirodymai tévams. 35% mokiniy, kartu su mokytojais dalyvavo kity
Istaigy organizuojamuose renginuose, parodose, konkursuose, varzybose. Daugiausia kity kultiros ir Svietimo
jstaigy organizuojamy renginiy vyko virtualioje aplinkoje. 2021 metais parengti ir jgyvendinti 3 projektai.
Projektingje veikloje dalyvavo 23,9% mokiniy daugiau, nei praéjusiais metais. Suorganizuotos 4 bendros veiklos
su kitomis miesto jstaigomis. Projektinés veiklos ,,Turi nora-randi biida“ organizuotos pasitelkiant 9 mokymo
Istaigas ir jy socialinius pedagogus. Renginys ,,Apie korupcijg linksmai* organizuotas kartu su Panevézio miesto
savivaldybés Svietimo skyriumi ir Panevézio miesto savivaldybés centralizuoto vidaus audito skyriumi. Vaiky
vasaros uzimtumo programa ,,Vasaros ieSkojimai ir atradimai“ organizuota pasitelkiant socialinius partnerius -
G.Petkevicaités-Bites vieSosios bibliotekos bendruomeng ir Panevézio prieSgaisring gelbéjimo tarnybg. Meninio
ugdymo projektas ,,Talentus atrandame kasdien™ organizuotas Kartu su 19 miesto ugdymo jstaigy. ISplétotos
bendradarbiavimo su socialiniais partneriais galimybés.
Siekiant gerinti mokyklos aplinkq, edukacines, darbo ir poilsio erdves 2021 metais pilnai suremontuotos septynios
ugdymo patalpos, pertvarkyta visy mokyklos IT tinkly centriné instaliacija, sukonfigiiruotas tinklo monitoringas,
jrengti Wil-Fi rySio stiprintuvai, pagerintos vaiky poilsio erdvés, paruosta kolektyviné darbo vieta mokytojams ir
virtuvélé poilsiui.Planuojant strateginio plano jgyvendinimo trecigjj etapa, 2022 metais prioritetais iSlieka: veikla,
nukreipta j kiekvieno mokinio sékme; fizinis, emocinis, psichologinis komfortas; pedagoginé saveika, vykstanti
bendradarbiavimo principu. Siekiant mokyklos, kaip besimokan¢ios organizacijos pazangos, didelis démesys
bus skiriamas profesiniam mokytojy tobuléjimui, jy kompetencijy ugdymui, naujy darbuotojy paieskai. Taip pat
visais lygmenimis bus stiprinama $vietimo vadyba, siekiant mokiniy pazangos.




Il SKYRIUS

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Met(‘i ;}fg&l‘jtys Siektini rezultatai Rerf)‘éllfltl‘;l"ﬁg'rr:ggo Pasickti rezultatai ir jy rodikliai
uzduotys) vadovaujantis vertinama,
1.1.Tobulinti 1.1.1. Vykdoma | 1.1.1.Analizuojama ir | 1.1.1.Inicijavau mokykloje Ugdymo
ugdymo turinio | ugdymo turinio | vertinama ugdomoji | turinio ir procesy organizavimo
ir procesy | ir procesy | veikla, jsivertinama | stebésenos procesus, turincius jtakos
organizavimo | organizavimo neformaliojo  Svietimo | ugdymo kokybés gerinimui.
stebéseng, stebésena. mokyklos, kaip | Apibendrinau duomenimis grjstus
jtakojancia Mokytojali besimokancios mokyklos  Svietimo  stebésenos
neformaliojo analizuoja ir | organizacijos ir | duomenis ir 2021 m. birzelio 3 d.
vaiky Svietimo | jsivertina savo | kiekvieno bendruomenés | jsakymu Nr. V-44 patvirtinau 2021
mokyklos veiklos nario pazanga, | mety Svietimo kokybés stebésenos
veiklos rezultatus diagnozuojamos ugdymo | rezultatus. Vadovaujantis gautais
kokybés mokyklos organizavimo problemos, | rezultatais mokykloje priimti
gerinima, veiklos inicijuojama ugdymo | susitarimai dél mokytojy Vvidinio
atskaitomybe ir | kontekste. turinio ir procesy kaita. augimo ir asmeninio profesinio
klienty 1.1.2.Pasidalyta | 1.1.2. Vykdoma ugdymo | tobul¢jimo bei pazangos siekiy.
(mokiniy ir jy | atsakomybé su | turinio ir procesy | 2021 m. birzelio 9 d. jsakymu Nr. V-
tévy) mokytojais  dél | kokybés stebésena | 47  patvirtinau  naujg = meting
pasitenkinimg. | ugdymo proceso | dokumentuojama. mokytojy veiklos jsivertinimo ir
organizavimo Duomenimis grista | savianalizés struktiira, pagal kurig
kokybés, analize naudojama | mokytojai analizavo ir jsivertino
susitarta dél | ugdymo proceso | savo meting veikla, diagnozavo ir
siekiamy refleksijai, mokytojy | reflektavo ugdymo organizavimo
rezultaty, veiklos savianalizei ir | problemas, kélé iniciatyvas.
susitarimai analizei, metiniams | 1.1.2.Parengiau ir patvirtinau
jteisinti pokalbiams, i§sikelty | Moksleiviy namy Ugdymo turinio ir
tvarkomuosiuos | tiksly koregavimui | procesy stebésenos ir vertinimo
e dokumentuose. | mokyklos veiklos | tvarkos aprasa (2021 m. lapkric¢io 17
kokybei uztikrinti. d. direktoriaus jsakymas Nr. V-131),

kurio pagrindu mokykloje buvo
vykdoma  ugdomosios  veiklos
stebésena: renkami ir sisteminami
duomenys apie ugdymo proceso
bukle, strateginio mokyklos tikslo
bei uzdaviniy igyvendinima,
analizuojama ir vertinama ugdomoyji
veikla, jvardinami ugdymo
organizavimo trikumai. Metiniuose
pokalbiuose su mokytojais
reflektuotos  pazangios  ugdymo
proceso organizavimo formos ir
geroji  praktika. Esant poreikiui
mokytojams buvo teikiama pagalba.
Stebésenos metu gauti duomenys
padéjo mokytojams  objektyviau
jsivertinti savo veiklos rezultatus,




susidaryti kity mety asmeninius
kvalifikacijos tobulinimo planus,
iSsikelti veiklos tikslus ir uzdavinius.

1.2.  Skatinti 1.2.1. Pedagogai | 1.2.1.Pedagogy 1.2.1. Siekdama, kad mokyklos
pedagogy asmeninius kvalifikacijos pedagogy kvalifikacijos tobulinimo
lyderyste kvalifikacijos tobulinimas ugdant | procesai  deréty su  mokyklos
mokymuisi, tobulinimo bendrasias, dalykines ir | Strateginiais tikslais ir prioritetais,
derinti poreikius derina | profesines inicijavau lankscios, atviros,
pedagogy su mokyklos | kompetencijas, mokytojy ijsivertinimu, individualiy
kvalifikacijos | tikslais, derinamas su mokyklos | ir kolektyviniy pedagogy
tobulinimg su | prioritetais ir | strateginiais tikslais ir | kvalifikacijos tobulinimo poreikiy
mokyklos poreikiais, prioritetais. nusistatymu pagrjstos kvalifikacijos
tikslais ir | vadovy 1.2.2.Parengtas ir | tobulinimo sistemos jdiegima
prioritetais. rekomendacijom | mokyklos  direktoriaus | mokykloje.
is, atsizvelgia ] | jsakymu patvirtintas | 1.2.2. Parengiau Moksleiviy namy
mokyklos Moksleiviy namy | pedagogy kvalifikacijos tobulinimo
pedagogy pedagogy kvalifikacijos | tvarkos aprasa, (2021m. vasario 17 d.
kvalifikacijos tobulinimo aprasas, | jsakymas Nr. V-16)  kuriame
tobulinimo kuriame apibréztas | numatyti pedagogy kvalifikacijos
planus. pedagogy kvalifikacijos | tobulinimo tikslai, uzdaviniai,
1.2.2.Veikia tobulinimo  planavimas, | organizavimas ir planavimas.
lanksti, atvira, | vertinimas ir | Vadovaujantis  Siuo  apraSu  bei
pagrista jsivertinimas, numatyta | mokyklos  veiklos  jsivertinimo
jsivertinimu, stebésena, iStekliy | iSvadomis, = mokykloje  pradétas
individualiy  ir | valdymas. Vykdoma | analizuoti  pedagogy  profesiniy
kolektyviniy pedagogy kvalifikacijos | kompetencijy tobulinimo poreikis bei
pedagogy tobulinimo stebésena | planuojamas mokytojy
kvalifikacijos instituciniu ir | kvalifikacijos tobulinimas,
tobulinimo individualiu/pedagogo atliepiantis Moksleiviy namy
poreikiy lygiu. strateginius tikslus.
nustatymo Vadovaujantis  §iuo aprasu 2021
sistema, susieta metais mokykloje pirma kartg
su pedagogy parengtas mokytojy kvalifikacijos
kvalifikacijos tobulinimo planas, patvirtintas 2021
tobulinimo m. vasario 26 d. direktoriaus
pokycio isakymu Nr. V-21. Mokykloje
matavimo susitarta del kvalifikacijos
poreikiais, tobulinimo  prioritety.  Pedagogai
siekiant ugdymo asmeninius kvalifikacijos tobulinimo
kokybés, poreikius derina su  mokyklos
tinkamai tikslais, prioritetais ir poreikiais.
naudojant Vykdoma pedagogy kvalifikacijos
turimus tobulinimo  stebésena mokyklos ir
iSteklius. individualiu/pedagogo lygiu.
Maksimaliai i1Svengiama atsitiktiniy,
neplanuoty ir nenaudingy
kvalifikacijos tobulinimo renginiy.
1.3.  Tobulinti | 1.3.1.Suasmenin | 1.3.1.Ugdymo procesas [1.3.1.Vadovaudamasi mano parengtu
mokiniy tas ugdymasis | neformaliojo  S§vietimo | ir patvirtintu Panevézio moksleiviy
individualios pagal mokykloje namy mokiniy, besimokanciy pagal

pazangos ir

neformaliojo

organizuojamas sudarant

Svietimo

neformaliojo vaiky




mokymaosi vaiky  $vietimo | galimybes atsiskleisti | programas, individualios paZangos
pasiekimy programas, kiekvieno mokinio | stebéjimo, fiksavimo ir pagalbos
vertinimo skatinantis gebéjimams, keliant | mokiniui teikimo tvarkos aprasu
sistemg, siejant | aktyvy mokiniy | individualius mokymosi | (2020-09-30 Jsak. Nr. V-62),
ja su | dalyvavima, tikslus, renkantis temas, | inicijavau  mokykloje  kiekvieno
neformaliojo neformaliojo uzduotis, mokymosi | biirelio  mokiniy  individualios
vaiky Svietimo | Svietimo budus ir temp3. pazangos jsivertinimo ir vertinimo
programose programose, 1.3.2.Analizuojama sistemos jdiegimg mokykloje, grista
numatytomis i$sikeliant kiekvieno mokinio | susitartais Kriterijais.
ugdyti mokiniy | individualius individuali pazanga ir | 1.3.2. Mokytojai metodinése grupése
kompetencijom | tikslus, mokymosi  pasiekimai. | iSdiskutavo, susitaré ir parengé
is. susijusius su | Uztikrintas mokiniy | kiekvieno burelio mokiniy
kiekvieno pazanga skatinantis | individualios pazangos jsivertinimo
mokinio grjZtamasis rysys. ir vertinimo kriterijus (protokolai
pazanga, 2021-02-03 Nr. M-7 ir 2021-02-17
interesais, Nr. T-6).Planuodami ugdymo
siekiais. procesa mokytojai dabar planuoja ir
1.3.2. Mokytojy mokiniy pazangos vertinimg, siedami
metodinése ji  su ugdymo uzdaviniais Iir
grupése susitarta atsizvelgdami | mokiniy ugdymosi
deél mokiniy patirtis. Taikomas  neformalus
individualios vertinimas,  kuris  skirtas  kelti
pazangos mokiniy mokymosi  motyvacija,
stebésenos fiksuoti asmening pazangg, stiprinti
vykdymo savigarbg ir saviverte, kurti grupéje
kriterijy. pasitikéjimo  atmosferg,  ugdyti
Igyvendinami bendradarbiavimo kultira.
susitarimai  dél Mokykloje susitarta dél kriterijais
mokiniy grjsto  ugdymosi ir  mokymosi
asmenings stebéjimo  ir  grjztamojo  rysio,
pazangos informacijos apie mokymosi
stebésenos, procesus ir rezultatus rinkimo ir
stiprinantys kaupimo, interpretavimo ir
mokiniy naudojimo mokymo ir mokymosi
mokymosi kokybei wuztikrinti (2021 -06-03
motyvacija. direktoriaus jsakymas Nr. V-44).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.1.

3.Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Organizavau Panevézio moksleiviy namy vaiky
vasaros uzimtumo programos ,,Vasaros ieSkojimai ir
atradimai 2021 | (birzelio mén.) ir |l
meén.) pamainy programas pandemijos salygomis.

Vykdziau 2021-04-14 vaiky vasaros projekto | vasaros
finansavimo sutartj Nr. 22-746 su Panevézio m. | grupiy
savivaldybe, maksimaliai uztikrindama Lietuvos

Respublikos sveikatos apsaugos ministro, valstybés

(rugpjucio

3.1.Vadovaujantis
sveikatos apsaugos ministro, valstybés lygio
ekstremaliosios situacijos valstybés operacijy
vadovo sprendimais, uztikrintas saugus vaiky

Lietuvos  Respublikos

stovykly organizavimas laikantis
izoliavimo principo, be tiesioginio

kontakto su kitais mokyklos darbuotojais ir
Klientais,

laikantis grieztos patalpy
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lygio ekstremaliosios situacijos valstybés operacijy
vadovo sprendimus dél saugaus mokiniy ugdymo
(2021-04-04 Jsak. Nr. V-32; 2021-06-01 Jsak. Nr. V-
42; 2021-06-09 Jsak.Nr.V-46; 2021-08-23 Isak. Nr.
V-51).

dezinfekcijos, higienos reikalavimy bei
stebint darbuotojy ir vaiky sveikatg. Vaiky
vasaros uzimtumo programoje dalyvavo 150
mokiniy, programa pilnai jgyvendinta, Covid-
19 ligos iSvengta.

3.2.Uztikrinau nenutrikstamg ir sklandzig mokyklos
veikla pandemijos metu Kkarantino laikotarpiais
nuotoliniu  ir miSriu  badais, laikantis visy
ekstremalios situacijos valstybés operacijy vadovo
nustatyty reikalavimy:

3.2.1. Organizavau Moksleiviy namy ugdymo
procesg nuotoliniu badu (2021-01-28 Jsak. Nr. V-
11; 2021-02-26 Isak. Nr.V-20; 2021-03-30 JIsak. Nr.
V-26; 2021-04-30 Nr. V-35; 2021-05-31 Isak. Nr. V-
39);

3.2.2. Organizavau Moksleiviy namy ugdymo
procesg lauke (2021-04-09 [sak. Nr. V-28);

3.2.3. Organizavau Moksleiviy namy ugdymo
procesg misriu budu (2021-05-07 Isak. Nr. V-36;
2021-05-31 Isak. Nr. V-40; 2021-06-01 Isak. Nr. V-
41; 2011-06-01 Isak. Nr. V-43);

3.2.4. Uztikrinau, kad Moksleiviy namy darbuotojai
atlikty periodinius  profilaktinius  tyrimus  dél
koronaviruso infekcijos plitimo prevencijos (2021-
04-09 [sak. Nr. V-30; 2021-06-03 [sak. Nr.V-45;
2021-12-01 Jsak. Nr. V-136);

3.2.5. Organizavau mokyklos pasiruo§img Ssaugiam
kontaktiniams ugdymo procesui nuo 2021 m. rugséjo
1 dienos (2021-08-26 Isak. Nr. V-76);

3.2.6. Nustaciau vieSyjy ir administraciniy paslaugy
teikimo sglygas mokykloje, darbuotojy ir mokiniy
saugos reikalavimus, Zmoniy srauty ribojima ir Kitas
salygas (2021-09-13 Jsak. Nr. V-97; 2021-11-15
Isak. Nr. V-127; 2021-11-15 Jsak. Nr. V-128);

3.2.7. Inicijavau virtualios mokymosi aplinkos
paskyros Office 365 ,,Microsoft Team* platformoje
atnaujinimg, naujy mokytojy apmokyma, bireliy
komandy, mokiniy duomeny baziy, mokiniy bei
mokytojy prisijungimo duomeny bei prisijjungimo
instrukcijy pateikimg mokyklos bendruomenei
(2021-10-27 Jsak. Nr. P-46).

3.2.Vykdytas sklandus Moksleiviy namy
nuotolinis, kontaktinis ir miSrus ugdymo
procesas, pandemijos ir karantino Lietuvos
Respublikoje paskelbimo metu uztikrintas
nepertraukiamas mokyklos darbas:

3.2.1. Nuotoliniu budu: 2021 m. vasario 1 - 28
dienomis; kovo 1- 31 dienomis; balandzio 1-
30 dienomis; geguzés 3-31 dienomis; birzelio
1-23 dienomis;

3.2.2. Ugdymo organizavimas lauke nuo
2021 m. balandzio 12 dienos;

3.2.3. ugdymo organizavimas misriu budu
2021 m. geguzes 10 — birzelio 23 dienomis;
3.2.4. Moksleiviy namy darbo vietose buvo
uztikrintas  Covid-19 plitimo prevencijos
priemoniy taikymas, saugios darbuotojy darbo
salygos, uztikrinti darbuotojy atliekami
periodiniai profilaktiniai tyrimai,
pasiskiepijusiy darbuotojy duomeny kontrolé
darbo vietoje;

3.2.5. Utztikrintas  saugaus kontaktinio
ugdymo proceso organizavimas nuo rugs¢jo 1
dienos.  Taikytos infekcijos  valdymo
priemonés padidino mokyklos bendruomenés
sauguma.

3.2.6. Moksleiviy namuose neformaliojo
vaiky Svietimo paslaugos buvo teikiamos
uztikrinant mokiniy srauty valdyma, saugy
lankytojy ir interesanty aptarnavima,

3.27. Mokykla per trumpa laikotarpj
pasiruo$¢ nuotoliniam ugdymui. Nuotolinis
ugdymas mokiniy rudens atostogy metu
lapkri¢éio 3 - 9 dienomis buvo sklandziai
vykdomas vieningoje nuotolingje platformoje
Microsoft Teams (2021-10-27 [sak. Nr.V-
118).

3.3. ParasSiau testinj vaiky ir jaunimo meninio
ugdymo projektag , Talentus atrandame kasdien®.
Suorganizuoti ir jvykdyti 38 edukaciniai uzsiémimai
Panevézio miesto bendrojo ugdymo ir ikimokyklinio
ugdymo auklétiniams i$ $iy ugdymo jstaigy:

1/d ,, Taika* (2021-09-08 Nr. S-50, S-55, S-63);

1/d ,,Puriena* (2 021-09-15 Nr. S-67);

1/d ,,Ausra“ (2021-09-08 Nr. S-51);

1/d ,,Gintarélis* (2021-09-09 Nr. S-64, S-65);

1/d ,,Vaivoryksté* (2021-09-09 Nr. S-61);

3.3.Mokykla, vykdydama direktoriaus
parengta projekta jau aStuntus metus, tapo
atvira mokiniams, nelankantiems bireliy Sioje
mokykloje. Edukaciniy programy pobidj
(dailieji amatai, keramika, pynimas, Sokis,
muzika, dailé, kiirybin¢ saviraiSka ir pan.)
nulémé mokykloje vykdomos neformaliojo
Svietimo  programos.  Projekto  veiklos
sudomino 728 wvaikus i§ jvairiy ugdymo
jstaigy. Mokiniams buvo sudarytos galimybés
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1/d ,,Voveraité* (2021-09-08 Nr. S-37; S-49, S-59);
1/d ,,Diemedis“ (2021-09-08 Nr. S-38);

V. Zemkalnio gimnazijos (2021-09-08 Nr. S-54);

A. Lipnitno progimnazijos (2021-09-07 Nr. S-33,
2021-09-08 Nr. S-36, S-39, S-40, S-43, S-46, S-48,
S-52, S-57, 2021-09-09 Nr. S-66);

M, Karkos pagrindinés mokyklos (2021-09-08 Nr. S-
41, S-53, 2021-09-09 Nr. S-62);

,»Saltinio progimnazijos (2021-09-07 Nr. S-32;
2021-09-08 Nr. S-35, S-42, S-44, S-45, S-56, S-58);
,Zemynos“ progimnazijos (2021-09-07 Nr.S-34,
2021-09-08 Nr. S-47, 2021-09-15 Nr. S-68);
,Sviesos* SUC. (2021-09-15 Nr. S-69, S-70).

pasigamintus kirybinius darbus demonstruoti
jvairiose  parodose  PanevéZzio  miesto
savivaldybés VieSosios bibliotekos filialuose
,,Ziburelis*, ,,Zidinys“, Panevézio Gabrielés
Petkevicaités — Bités bibliotekoje, vaiky ir
jaunimo literatiros centre ir darZeliuose.
Mokyklos organizuotos parodos tapo viena i$
galimybiy informuoti miesto visuomen¢ apie
Moksleiviy namuose vykdytas veiklas,
uzmegzti glaudesnius kontaktus su kitomis
Svietimo ir kultiiros jstaigomis. Tokiu budu
projektas  vieSino  Moksleiviy namuose
teikiamas paslaugas. Edukacinés programos,
vykdytos Moksleiviy namuose, tapo geriausia
mokykloje vykdomy veikly sklaida.

3.4. Dirbau Panevézio muzikos mokyklos iSorinio
kokybés  vertinimo  grupéje  (Panevézio m.
savivaldybés administracijos direktoriaus 2021-11-09
isakymas Nr.A-941,,D¢l neformaliojo vaiky Svietimo
ir jo teikéjy iSorinio kokybés vertinimo grupés
sudarymo  ir  iSorinio  kokybés  vertinimo
koordinatoriaus skyrimo®). Kartu su Kitais vertinimo
grupés nariais atlikau mokykloje vykstanéiy procesy
analize, teikian¢ig informacija mokyklos veiklos
tobulinimui ir rezultaty gerinimui.

3.4. Atliktas Panevézio muzikos mokyklos
iSorinis mokyklos veiklos kokybés vertinimas,
kurio tikslas - skatinti neformaliojo $vietimo
mokykla gerinti ugdymo kokybe. Vertinimo
metu atskleistos gerosios mokyklos patirtys,
bei  suformuluotos tobulintinos  sritys,
padésianc¢ios mokyklai sékmingiau veikti.
Vertinimas svarbus mokyklos strateginiams
tikslams pasiekti ir sprendimams priimti.

3.5. Dirbau  Panevézio  m. savivaldybés
administracijos direktoriaus 2021 m. spalio 14 d.
jsakymu Nr. A-876 sudarytoje darbo grup¢je ,,Del
darbo grupés Atlyginimo uZz PanevéZio miesto
savivaldybés neformaliojo vaiky Svietimo ir
formalyj; Svietimg papildancio ugdymo mokyklose
teikiamg neformalyji vaiky ir suaugusiyjy Svietimg
mokéjimo tvarkos apraSui parengti ir atlyginimo uz
PanevéZio miesto savivaldybés neformaliojo vaiky
Svietimo ir formalyj; Svietima papildancio ugdymo
mokyklose teikiamg neformalyjj vaiky ir suaugusiyjy
Svietimg dydZziui nustatyti sudarymo*.

3.5. ISanalizuota Lietuvos neformaliojo
Svietimo mokyklose taikomy atlyginimo uz
mokyklose teikiamas neformaliojo $vietimo
paslaugas dydziy praktika. Pateikti pasitilymai
Atlyginimo uz Panevézio m. savivaldybés
neformaliojo Svietimo mokyklose teikiama
neformalyji Svietimg mokéjimo  tvarkos
aprasui parengti ir atlyginimo dydZiui
nustatyti. Miesto mokyklose palikti galioti
Siuo metu miesto neformaliojo Svietimo
mokyklose taikomi atlyginimy uz paslaugas
dydziai, tenkinantys ir Moksleiviy namy
bendruomeng.

3.6. Parengiau Panevézio moksleiviy namy nuostaty
projekta (2021 m. liepos 9 d. Panevézio miesto
savivaldybés administracijos S$vietimo skyriaus
vedéjo jsakymas Nr. VI-109 (22.1.7). Panevézio
miesto savivaldybés taryba 2021 m. gruodzio 23 d.
sprendimu Nr. 1-397 ,Dél Panevézio moksleiviy
namy nuostaty patvirtinimo ir savivaldybés tarybos
2019 m. sausio 31 d. sprendimo Nr.1-8 ,Dél
Panevézio moksleiviy namy nuostaty patvirtinimo ir
savivaldybés tarybos 2010 m. liepos 29 d.
Sprendimo Nr.1-57-8 pripazinimo netekusiu galios®
pripazinimo netekusiu galios* patvirtino mokyklos
nuostatus.

3.6. Moksleiviy namy nuostatai atitinka
Nuostaty, jstaty ar statuty jforminimo
reikalavimus pagal LR Svietimo, mokslo ir
sporto ministro 2021 04 28 jsak. Nr. V-670.
Vadovaujantis $iais nuostatais mokykloje nuo
Siol gali buti rengiamos ir jgyvendinamos
neformaliojo suaugusiy §vietimo programos ir
taip plétojama vykdoma veikla. Taip pat
Moksleiviy namuose jteisinta dar viena
mokyklos savivaldos institucija — Mokytojy
taryba, sudaryta mokytojy profesiniams ir
bendriesiems ugdymo klausimams spresti.
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3.7. Dirbau Panevézio miesto Svietimo taryboje
(Panevézio miesto savivaldybés tarybos 2019 m.
rugséjo 26 d. Sprendimas Nr.1-341 , Dél Panevézio
miesto savivaldybés Svietimo tarybos sudéties
patvirtinimo®).

3.7. Atstovaujamos neformaliojo S$vietimo
mokyklos, analizuojamas Svietimo politikos
jgyvendinimas Panevézio mieste, teikiami
siilymai  $vietimo  veiklos  tobulinimo
klausimais mieste.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Siektini

UzZduotys rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

4.1

111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS
5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 —gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

lo 2o 30 4 X

5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas

1o 2o 30 4 X

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 30 4 X

rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 1o 20 30 4 X

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 2o 30 4 X

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduoc¢iy jvykdymo aprasymas

PaZymimas atitinkamas

vertinimo rodiklius

langelis
6.1._V_1sos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai X
rodiklius
6.2. Uzduotys 1§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai O

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduoCiy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai I

rodiklius

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo

7.2.Svietimo jstaigos struktiiros, procesy, istekliy valdymo

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI



8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

10

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

UZzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1.Gerinti 8.1.1.Efektyvesne, paslaugy | 8.1.1.Vykdoma pazangos stebésena,
neformaliojo Svietimo | gavéjy  poreikius  tenkinanti | renkami ir apdorojami duomenys apie
prieinamumg ir | neformaliojo Svietimo mokyklos | mokyklos paslaugy kokybe, priimti
kokybe Panevézio | veikla, vykdoma veiksminga jos | duomenimis grjsti sprendimai, gerinantys

moksleiviy namuose.

priezilra;

8.1.2 Organizuojama ir vykdoma
stebésena: vertinama Svietimo
kokybé, nustatomos ugdymo
organizavimo  stiprybés  ir
trakumai, mokytojai ir kiti
darbuotojai skatinami analizuoti
savo veiklos rezultatus
mokyklos ugdomosios veiklos
kontekste;

8.1.3.Vykdoma veikla,
orientuota ] mokiniy ir jy tévy
(globéjy, rupintojy) poreikius.

neformaliojo Svietimo prieinamumag ir
kokybe.

8.1.2.Taikomas  bendradarbiaujamasis
planavimas, ] kur] jtraukiamas visy
susijusiy subjekty indélis, numatomi ir
siektini rezultatai.

8.1.3.Vykdomi mokykloje teikiamy

paslaugy ir paslaugy gavéjy
pasitenkinimo tyrimai.

8.2. Uztikrinti
saugia
fizing

mokykloje.

emocing

sveika,
ir
aplinka

8.2.1.Pozityvus mokyklos
socialinis ir pedagoginis
mikroklimatas daro jtaka

mokiniy mokymosi sékmei ir
gerai savijautai;

8.2.2.Mokykloje sukurta
maksimaliai  daug  palankiy
situacijy vaikui augti;
8.2.3.I8plétoti savivaldos
procesai mokykloje.
8.2.4.Uztikrinta socialinei

sveikatai palanki ugdymo (si)
aplinka mokykloje;

8.2.1.Atlikti tyrimai psichologinio klimato
gerinimo, mokiniy saugumo uztikrinimo
klausimais, leidZiantys priimti
duomenimis gristus sprendimus dél
saugios emocinés ir fizinés aplinkos
mokykloje gerinimo bei vaiko gerovés
uztikrinimo;

8.2.2.Mokyklos bendruomenéje priimti
susitarimai, specialiyjy  ugdymosi
poreikiy turin¢iy vaiky integravimas |
neformaliojo Svietimo veiklas,
bendradarbiavimas su tévais uZztikrina
bendruomenés nariy sauguma
mokykloje;

8.2.3.Naujai jkurta mokyklos mokytojy
taryba priima pedagoginei bendruomenei

aktualius sprendimus. Stipréjanti
savivalda mokykloje.
8.2.4.Gerinamos ir tinkamai

organizuojamos edukacinés ugdymo (si)
aplinkos.
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8.3.STEAM srities | 8.3.1.Skatinti mokiniy ir |8.3.1.Sukurta viena interaktyvi edukaciné
dalyky programy | mokytojy Svietima ir | erdvée mokykloje, skatinanti mokinius
igyvendinimas ir | doméjimasi STEAM; dométis STEAM.

plétra. 8.3.2.Skatinti mokiniy |8.3.2. Parengta ir vykdyta viena tiksliné

jsitraukima | STEAM veiklas.

STEAM stovyklos programa mokiniy

8.3.3.  Siekti tarpinstitucinio
bendradarbiavimo organizuojant
kulttirinius ir edukacinius
renginius STEAM temomis.

atostogy metu;
8.3.3.0rganizuoti  du  renginiai
socialiniais partneriais STEAM srityje.

Su

9. Rizika, Kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

0.1. Ilgalaikis nedarbingumas, daugiau kaip 120 dieny per metus
0.2. Force majeure (nenugalima jéga) aplinkybés

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Moksleiviy namy Taryba direktorés Ramintos Juzénienés
2021 m. veiklg vertina labai gerai, nes buvo jvykdytos visos numatytos uzduotys, o kai kurie rodikliai
virsyti. Direktoré papildomai jvykdé 7 uzduotis, tur¢jusias reikSminga poveiki mokyklos veiklai.

Panevézio moksleiviy namy tarybos pirmininké Regina Liutkeviciené 2022-02-03

(parasas)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Labai gerai, visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai
kuriuos sutartus vertinimo rodiklius. Sitlau nustatyti 15 proc. pareiginés algos pastoviosios dalies
kintamajg dal;.

PanevéZio miesto savivaldybés meras Rytis Mykolas Rackauskas 2022-02-23

(parasas)
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: Labai gerai.

Susipazinau.

Panevézio moksleiviy namy direktore Raminta Juzéniené 2022-02-28

(parasas)



